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УТВЕРЖДЕНО 

Директор школы 

_________Е.Е.Каменских 

Приказ № 141 «31» августа 2026г. 

МАОУ «Кондратовская средняя школа «Патриот» 

Организация внутришкольного контроля в 2026 – 2027 учебном году. 

Внутришкольный контроль – это главный источник информации для диагностики состояния образовательного 

процесса, основных результатов деятельности ОУ. Это один из вопросов управления школой, необходимый для 

формирования и совершенствования управленческих знаний, умений контрольно-аналитической деятельности ОУ.  

Планирование контроля позволяет четко и конкретно осуществлять контроль за учебно-воспитательным процессом 

в ОУ, корректировать его, а также преобразовать его в самоконтроль. 

Цель ВШК: 

- совершенствование профессиональной компетенции педагогов в соответствии с современными требованиями к 

качеству образования; 

- выявление и реализация профессионально-деятельностного потенциала членов педагогического коллектива; 

-обеспечение методических условий для эффективной реализации федерального государственного 

образовательного стандарта общего образования; 

- обеспечение индивидуализации образовательного пространства;  

- отслеживание динамики всестороннего развития личности обучающихся;  

- обеспечение функционирования образовательного учреждения в соответствии с требованиями, предъявляемыми к 

оснащению и организации образовательного процесса. 
Задачи:  
- осуществлять контроль над исполнением законодательства в области образования;  

-повысить качество образовательной деятельности школы за счет совершенствования организационной и 

управленческой деятельности; 
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- обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ФОП, ориентировать их на ценностные 

установки, цели, задачи, определенные федеральным государственным образовательным стандартом, на развитие 

интеллектуально-творческого и социально-психологического потенциала личности ребенка; 

- создавать развивающую образовательную среду на основе внедрения современных образовательных технологий, 

отбора инновационных форм и методов образовательной деятельности;  

- анализировать и давать экспертную оценку эффективности результатов деятельности педагогических работников 

с целью повышения ответственности за внедрение передовых, инновационных технологий, методов и приёмов обучения;  

- изучать результаты педагогической деятельности, выявлять положительные и отрицательные тенденции в 

организации образовательного процесса и разрабатывать на этой основе предложений и рекомендаций по 

распространению педагогического опыта, устранению негативных тенденций; 

- способствовать освоению педагогами единой системы требований к оценке результатов образовательной 

деятельности обучающихся; 

- осуществлять контроль внутренней системы оценки качества образования школы; 

- осуществлять мониторинг достижений обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества 

усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающегося;  

- совершенствовать систему контроля за состоянием и ведением школьной документации. 

ВШК организуется по направлениям: 

1. Контроль за реализацией обновленных ФГОС. 

2. Контроль за инновационной деятельностью ОУ (ШМО, ПТЛ, «Точка роста»). 

3. Контроль за уровнем знаний. 

4. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов. 

5. Контроль научно-методической работы. 
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№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и 

форма 

ВШК 

Объекты 

контроля 

Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов, 

ответственный 

Август 

1 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ. 

Контроль за 

составлением 

программ 

деятельности 

«ТОЧКИ 

РОСТА», 

ПТЛ 

Анализ соответствия  

 программ требованиям 

национального проекта 

до 30.08 Тематиче

ский 

Рабочие 

программы 

деятельности 

Анализ рабочих 

программ. 

Утверждение 

рабочих 

программ на 

МС. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

2 Контроль 

научно-

методической 

работы. 

Контроль 

работы 

предметных 

ШМО. 

Изучение состояния планов 

работы предметных ШМО. 

до 30.08 Тематиче

ский 

Планы работы 

предметных 

ШМО. 

Собеседование с 

руководителями 

предметных 

ШМО 

Протокол 

заседания 

ШМО 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременного 

прохождения курсовой 

подготовки, посещения 

семинаров по повышению 

квалификации педагогов 

В 

течение 

месяца 

Персонал

ьный 

Посещение 

КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в РУО, 

публичное 

представление 

знаний и 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

Контроль 

аттестации 

педагогическ

их кадров. 

Корректировка плана-

графика аттестации учителей 

в соответствии с 

заявлениями учителей, 

необходимости прохождения 

аттестации на основе 

требований ФЗ «Об 

образовании в РФ» 

до 30.08 Тематиче

ский 

Планирование 

работы с 

аттестующим

ися 

учителями. 

Анализ 

соответствия 

планирования 

требованиям ФЗ 

«Об образовании 

в РФ» 

Приказ по ОУ. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 
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№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и 

форма 

ВШК 

Объекты 

контроля 

Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Сентябрь 

1 Контроль за 

выполнением 

ФЗ «Об 

образовании в 

РФ» в части 

реализации 

доступности 

общего 

образования  

Организация 

учебного 

процесса 

Отслеживание посещаемости 

учебных занятий, 

соблюдение единых 

требований к обучающимся 

02.09 Текущий 1-11классы Наблюдение, 

количественный 

анализ, 

заполнение 

таблиц 

Сдача отчетов 

заместителю 

директора по 

УВР 

Адаптация 

обучающихся 

1 классах 

Создание благоприятных 

условий для адаптации 

ребенка к школе, 

обеспечивающих ему 

дальнейшее благополучное 

развитие, обучение и 

воспитание в соответствии с 

ФГОС. Выявление 

дезадаптированных детей. 

В 

течение 

месяца 

Классно-

обобщаю

щий 

1-е классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

учителями 

1классов. 

Справка. 

Заседание при 

директоре. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Адаптация 

обучающихся 

5-ых классов. 

Отслеживание адаптации 

обучающихся 5-ых классов к 

условиям основной школы, 

психологической 

комфортности обучения. 

Выявление 

дезадаптированных детей. 

В 

течение 

месяца 

Классно-

обобщаю

щий 

Готовность 

обучающихся 

5-х классов к 

обучению в 

основной 

школе. 

Посещение 

уроков, 

наблюдение в 

учебной и 

внеучебной 

деятельности, 

диагностика, 

собеседование с 

учителями, 

проверка ЭПОС 

Справка. 

Педагогическое 

совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Адаптация 

обучающихся 

10-ых 

классов. 

Отслеживание адаптации 

обучающихся 10-ых классов 

к условиям старшей школы, 

психологической 

комфортности обучения. 

Выявление 

дезадаптированных детей. 

В 

течение 

месяца 

Классно-

обобщаю

щий 

10-е классы Посещение 

уроков, 

наблюдение в 

учебной и 

внеучебной 

деятельности, 

диагностика, 

собеседование с 

Справка. 

Педагогическое 

совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 
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учителями, 

проверка ЭПОС 

2 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

Контроль 

работы 

учителей 1-х 

классов в 

условиях 

адаптационно

го периода по 

развитию 

речи. 

Анализ уровня и качества 

методической и 

теоретической подготовки 

учителя; разнообразие форм 

и методов развития речи 

В 

течение 

месяца 

Тематиче

ский 

Учителя 

первых 

классов и 

первоклассни

ки. 

Посещение 

уроков, 

наблюдение, 

собеседование. 

Справка. 

Заседание при 

директоре. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

работы 

учителей 

русского 

языка, 

английского 

языка и 

математики по 

оптимизации 

методов и 

средств 

обучения для 

активизации 

мыслительной 

деятельности 

обучающихся 

и соблюдения 

преемственнос

ти в 5-х 

классах. 

Анализ уровня и качества 

методической и 

теоретической подготовки 

учителя; разнообразия форм 

и методов активизации 

познавательной активности 

учащихся. 

В 

течение 

месяца 

Тематиче

ский 

Учителя 

русского 

языка, 

английского 

языка и 

математики и 

обучающиеся 

5-х классов. 

Посещение 

уроков, 

наблюдение, 

собеседование, 

анкетирование. 

Справка.  

Педагогическо

е совещание.  

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

преподавания 

вновь 

Анализ уровня и качества 

методической и 

теоретической подготовки 

В 

течение 

месяца 

Тематиче

ский 

Вновь 

прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков, 

Справка. 

Педагогическо

е совещание. 
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прибывших 

учителей, 

системы их 

работы по 

организации 

контроля и 

учёта знаний 

на уроке. 

учителя; анализ 

эффективности системы 

контроля и учёта знаний, 

уровня требований к знаниям 

обучающихся, 

индивидуализация и 

дифференциация обучения. 

наблюдение, 

собеседование. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

3 Контроль 

научно-

методической 

работы. 

Контроль 

работы 

предметных 

ШМО. 

Проверка состояния 

подготовки к предметным 

олимпиадам и 

интеллектуальным 

конкурсам. 

В 

течение 

месяца 

Тематиче

ский 

Планы-

графики 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуал

ьных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Анализ планов-

графиков 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Собеседование с 

руководителями 

ШМО. 

МС 

Зам директора 

по УВР. 

Руководители 

ШМО. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременного 

прохождения курсовой 

подготовки, посещения 

семинаров по повышению 

квалификации педагогов 

В 

течение 

месяца 

Персонал

ьный 

Посещение 

КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой под-ки. 

Отчёт, 

публичное 

представление 

знаний и 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

Система 

работы 

педагогов по 

самообразова

нию 

Анализ поэтапного 

выполнения плана 

самообразования. 

В 

течение 

месяца 

Персонал

ьный 

Планы 

самообразова

ния 

Проверка планов, 

собеседование 

Отчёт 

руководителей 

ШМО.  Зам 

директора по 

УВР. 

Контроль 

аттестации 

педагогическ

их кадров. 

Создание условий для 

прохождения аттестации  

В 

течение 

месяца 

Персонал

ьный. 

Педагогическ

ая 

деятельность 

педагога. 

Изучение системы 

педагогической 

работы в ОУ. 

План работы с 

аттестующими

ся педагогами. 

Зам директора 

по УВР. 
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№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Октябрь 

1 Контроль за 

реализацией 

обновленных 

ФГОС ОО 

Организация 

внеурочной 

деятельности в 

1-9-х классах в 

соответствии с 

требованиями 

обновленных 

ФГОС ОО. 

Эффективность 

ВД с целью 

разностороннег

о развития 

обучающихся в 

рамках 

внедрения 

обновленных 

ФГОС. 

В течение 

месяца 

Тематический 1-9 классы Посещение 

занятий ВД, 

собеседование с 

учителями 1-9 

классов. 

Справка. 

Отчёт 

педагогов, 

организующих 

ВД. 

Заместители 

директора по 

НШ, ВР 

Итоговый 

контроль 

уровня 

знаний 

обучающихся 

2-11 классов. 

Анализ уровня 

сформированно

сти и качества 

знаний по всем 

предметам 

учебного 

плана. 

16-27.10 Диагностическ

ий 

Обучающиеся 2-

11 классов. 

Проведение 

контрольных 

работ по всем 

предметам 

учебного плана и 

анализ их 

результатов. 

Справка 

руководителей 

ШМО в 

учебную часть. 

Заместители 

директора по 

УВР   

2 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

 

Контроль 

преподавания 

вновь 

прибывших 

учителей, 

системы их 

работы по 

организации 

контроля и 

учёта знаний 

на уроке. 

Анализ уровня 

и качества 

методической и 

теоретической 

подготовки 

учителя; анализ 

эффективности 

системы 

контроля и 

учёта знаний, 

уровня 

требований к 

знаниям 

обучающихся, 

индивидуализа

ция и 

дифференциац

ия обучения. 

В течение 

месяца 

Тематический Вновь прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков, 

наблюдение, 

собеседование. 

Справка. 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР 
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3 Контроль научно-

методической 

работы. 

Контроль 

работы 

предметных 

ШМО. 

Проверка 

состояния 

подготовки к 

предметным 

олимпиадам и 

интеллектуальн

ым конкурсам. 

В течение 

месяца 

Тематический Планы-графики 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Анализ планов-

графиков 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Собеседование с 

руководителями 

ШМО. 

МС 

Зам директора 

по УВР. 

Руководители 

ШМО. 

 Качество 

преподавания 

предметов 

вновь 

прибывшими 

педагогами. 

Оценка 

перспективност

и, оказание 

методической 

помощи вновь 

прибывшим 

учителям, 

оценка 

профессиональ

ного уровня, 

коррекция 

методов и 

приемов, 

используемых 

на уроках. 

В течение 

месяца 

Персональный Молодые 

специалисты и 

вновь прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков. 

Изучение 

документации. 

Собеседование. 

Справка. 

Заседание при 

директоре. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

обобщения 

инновационно

го опыта 

педагогов ОУ 

Анализ 

эффективности 

и качества 

инновационног

о опыта 

педагогов ОУ 

17.10 Тематический 

Персональный 

Инновационный 

опыт педагогов 

Выступление на 

педагогической 

НПК. 

Справка. 

Заседание при 

директоре. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

Отчёт в ОУ, 

публичное 

представление 

знаний и 
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№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Ноябрь 

1 Контроль за 

реализацией 

обновленных 

ФГОС ОО 

Использовани

е 

современных 

образовательн

ых 

технологий на 

уроке в 6-8 

классах 

Оказание 

теоретической 

помощи 

учителю в 

овладении 

современными 

технологиями в 

учебно-

воспитательно

м процессе 

В течение 

месяца 

Персональный  Деятельность 

учителя на уроке, 

применяемые 

технологии 

обучения 

Посещение 

учебных занятий, 

собеседование  

Индивидуальн

ые 

собеседования. 

Современный 

урок  

Анализ 

владения 

учителями 

соответствующ

ими 

компетенциями 

В течение 

месяца 

Тематический  Деятельность 

учителя, 

работающего по 

ФГОС второго 

поколения 

Посещение 

учебных занятий, 

собеседование 

Индивидуальн

ые 

собеседования. 

2 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ. 

Контроль за 

уровнем 

преподавания 

русского 

Изучение 

уровня 

преподавания 

русского языка 

В течение 

месяца 

Тематический 9-е классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации  

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

Контроль 

аттестации 

педагогическ

их кадров. 

Создание 

условий для 

прохождения 

аттестации. 

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагогических 

работников. 

Изучение системы 

педагогической 

работы в ОУ. 

План работы с 

аттестующими

ся педагогами. 

Зам директора 

по УВР. 
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языка и 

математики в 

9-х классах. 

и математики в 

9-х классах 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями 9-х 

классов. 

директора по 

УВР. 

Контроль 

деятельности 

ПТЛ., «Точки 

роста» 

Изучение 

промежуточны

х результатов 

деятельности 

ПТЛ. 

В течение 

месяца 

Тематический Деятельность 

ПТЛ. 

Посещение 

уроков, 

собеседование, 

изучение 

документации 

Заседание при 

заместителе 

директора по 

УВР. 

3 Контроль за 

уровнем знаний. 

Контроль 

результативно

сти и качества 

обучения по 

русскому 

языку, 

математике и 

другим 

предметам в 

9-х классах.  

Изучение 

качества 

обучения 

русскому 

языку, 

математике и 

другим 

предметам, 

уровня 

сформированно

сти 

коммуникативн

ой 

компетенции 

обучающихся 

9-х классов. 

В течение 

месяца 

Тематический 9-е классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями 

русского языка и 

математики, 

другим предметам 

9-х классов. 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

результативно

сти и качества 

обучения на 

уроках 

английского 

языка в 4-х 

классах. 

Изучение 

качества 

обучения 

английского 

языка, уровня 

сформированно

сти 

коммуникативн

ой 

компетенции 

В течение 

месяца 

Тематический 4 классы. Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями 

английского 

языка в 4 классах 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 
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обучающихся в 

4-х классах. 

4 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

Контроль за 

уровнем 

преподавания 

в 9-х классах. 

Изучение 

уровня 

преподавания 

предметов в 9-

х классах 

В течение 

месяца 

Классно-

обобщающий 

9-е классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями 9-х 

классов. 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

5 Контроль научно-

методической 

работы. 

Контроль 

работы 

предметных 

ШМО. 

Проверка 

состояния 

подготовки к 

предметным 

олимпиадам и 

интеллектуальн

ым конкурсам. 

В течение 

месяца 

Тематический Планы-графики 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Анализ планов-

графиков 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Собеседование с 

руководителями 

ШМО. 

МС 

Зам директора 

по УВР. 

Руководители 

ШМО. 

Качество 

преподавания 

предметов 

малоопытным

ии вновь 

прибывшими 

педагогами 

Оценка уровня 

преподавания и 

оказание 

методической 

помощи 

малоопытным 

учителям и 

вновь 

прибывшими, 

оценка 

профессиональ

ного уровня, 

коррекция 

методов и 

В течение 

месяца 

Персональный Молодые 

специалисты, 

малоопытные и 

вновь прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков 

Изучение 

документации. 

Собеседование 

Заместитель 

директора по 

УВР. 
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приемов, 

используемых 

на уроках. 

Контроль 

аттестации 

педкадров. 

Создание 

условий для 

прохождения 

аттестации  

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагогов. 

Изучение системы 

педагогической 

работы. 

План работы с 

аттестующими

ся педагогами. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт ОУ 

публичное 

представление 

знаний и 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Декабрь 

1 Контроль за 

реализацией 

обновленных 

ФГОС ОО  

Контроль за 

уровнем 

формировани

я УУД в 1-9 -

х классах. 

Анализ уровня 

сформированно

сти УУД в 

рамках ФГОС. 

В течение 

месяца 

Тематический 1-9 классы. Проведение 

диагностических 

работ, 

собеседование с 

учителями 

Руководители 

ШМО. 

Система 

оценки 

достижения 

планируемых 

результатов 

освоения 

Анализ работы 

педагогическог

о коллектива в 

направлении 

освоения 

системы 

В течение 

месяца 

Тематический 1-9 классы. Проведение 

диагностических 

работ, 

собеседование с 

учителями 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Руководители 

ШМО. 
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основной 

образовательн

ой программы 

оценки 

достижения 

планируемых 

результатов 

освоения ФОП 

2 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ  

Контроль за 

уровнем 

преподавания 

учебных 

предметов в 

рамках ПТЛ. 

Изучение 

уровня 

преподавания 

учебных 

предметов 

 В 

течение 

месяца 

Тематический 1-11 классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями. 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

3 Контроль за 

уровнем знаний. 

Контроль за 

уровнем 

преподавания 

в 6-х классах. 

Изучение 

уровня 

преподавания 

предметов 

учащихся 6-х 

классов. 

В течение 

месяца 

Классно-

обобщающий 

6-е классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями 6-х 

классов. 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Мониторинг 

учебных 

достижений 

обучающихся. 

Оценка уровня 

обученности и 

качества 

знаний 

обучающихся 

2-4 классов по 

русскому языку 

и математике, 

5-8, 10 классов 

по русскому 

языку и 

математике.  

В течение 

месяца 

Контрольно-

оценочный 

2-8, 10 классы Тестирование, 

контрольные 

работы и 

диктанты. 

Педагогическое 

совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР 
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Мониторинг 

достижений 

метапредметн

ых 

результатов 

обучающихся 

5-9 классов за 

1 полугодие 

Сравнительный 

анализ уровня 

УУД на начало 

года и конец 1 

полугодия 

В течение 

месяца 

Тематический  Метапредметные 

результаты 

обучающихся 5-9 

классов 

Тестирование, 

контрольные 

работы. 

Педагогическое 

совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Контроль 

работы 

педагогов с 

обучающимис

я 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспеваю

щими 

обучающимис

я. 

Анализ 

эффективности 

методических 

приёмов, 

формирующих 

прочность 

знаний и 

предупреждаю

щих пробелы в 

знаниях. 

Организация 

взаимодействи

я участников 

образовательно

го процесса. 

Предупрежден

ие 

неуспешности 

обучения. 

В течение 

месяца 

Тематический Обучающиеся, 

требующие 

индивидуального 

подхода в 

обучении. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

педагогами. 

Программы 

работы с 

обучающимися 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспевающ

ими 

обучающимися

. 

Педагогическо

е совещание.  

Заместитель 

директора по 

УВР. 

4 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

Контроль 

результативно

сти и качества 

обучения по 

русскому 

языку и 

математике в 

6-х классах.  

Изучение 

качества 

обучения 

русскому языку 

и математике, 

уровня 

сформированно

сти 

коммуникативн

В течение 

месяца 

Тематический 6-е классы Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

проведение 

мониторинговых 

работ, 

собеседование с 

учителями 

русского языка, 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 
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ой 

компетенции 

обучающихся 

6-х классов. 

математики 6-х 

классов. 

5 Контроль научно-

методической 

работы. 

Контроль 

работы 

предметных 

ШМО. 

Проверка 

состояния 

подготовки к 

предметным 

олимпиадам и 

интеллектуальн

ым конкурсам. 

В течение 

месяца 

Тематический Планы-графики 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Анализ планов-

графиков 

предметных 

олимпиад и 

интеллектуальных 

конкурсов 

школьного 

уровня. 

Собеседование с 

руководителями 

ШМО. 

МС 

Зам директора 

по УВР. 

Руководители 

ШМО. 

Контроль за 

работой пед. 

кадров. 

Работа 

учителей по 

темам 

самообразова

ния. 

Реализация 

педагогами 

темы 

самообразован

ия на практике.  

В течение 

месяца 

Выборочный Работа учителей 

по теме 

самообразования. 

Посещение 

уроков, 

собеседование.  

ШМО. 

Руководители 

ШМО. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в ОУ, 

публичное 

представление 

знаний и 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

Контроль 

аттестации 

Создание 

условий для 

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагогов. 

Изучение системы 

педагогической 

работы. 

План работы с 

аттестующими

ся педагогом. 
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педагогическ

их кадров. 

прохождения 

аттестации. 

Зам директора 

по УВР. 

№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Январь 

1 Контроль за 

уровнем знаний. 

Контроль за 

качеством 

образования в 

10-х классах. 

Выявление 

уровня и 

качества 

преподавания в 

10-х классах. 

В течение 

месяца 

Тематический 10 класс. Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

педагогами, в 10-х 

классах  

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Контроль 

работы 

педагогов с 

обучающимис

я 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспеваю

щими 

обучающимис

я. 

Анализ 

эффективности 

методических 

приёмов, 

формирующих 

прочность 

знаний и 

предупреждаю

щих пробелы в 

знаниях. 

Организация 

взаимодействи

я участников 

образовательно

го процесса. 

Предупрежден

ие 

неуспешности 

обучения. 

В течение 

месяца 

Тематический Программы 

работы с 

учащимися 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспевающим

и обучающимися. 

Обучающиеся, 

требующие 

индивидуального 

подхода в 

обучении. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

педагогами. 

Педагогическо

е совещание.  

Заместитель 

директора по 

УВР. 

2 Контроль за 

состоянием 

Контроль за 

уровнем 

Система 

работы на 

В течение 

месяца 

Тематический 10-е классы. Наблюдение, 

посещение 

Педагогическо

е совещание.  
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№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

преподавания 

учебных 

предметов. 

преподавания 

в 10-х 

классах, 

контроль за 

качеством 

устного 

опроса 

обучающихся 

на уроках и 

работой с 

детьми 

повышенной 

мотивации. 

уроках, 

факультативах 

в 10-х классах. 

уроков, 

собеседование 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

3 Контроль научно-

методической 

работы. 

Контроль 

работы 

школьной 

библиотеки 

Проверка 

посещения 

школьной 

библиотеки 

обучающимися 

1-10 классов. 

21-31.01 Тематический Посещаемость 

библиотеки 

обучающимися 1-

10 классов. 

Наблюдение, 

собеседование с 

библиотекарем 

Педагогическое 

совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Зав.библиотекой 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в ОУ, 

публичное 

представление 

знаний и 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

Контроль 

аттестации 

педагогическ

их кадров. 

Создание 

условий для 

прохождения 

аттестации  

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагогов. 

Изучение системы 

педагогической 

работы. 

План работы с 

аттестующими

ся педагогом. 

Зам директора 

по УВР. 



18 
 

итогов 

Февраль 

1 Контроль за 

реализацией 

обновленных 

ФГОС ОО. 

Контроль 

организации 

ВД в 1-9 

классах 

Проверка 

состояния 

организации 

ВД в 1-9 

классах 

В течение 

месяца 

Тематический ВД в 1-9 классах Посещение 

занятий ВД, 

наблюдение, 

собеседование, 

анализ рабочих 

программ. 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

Выполнение 

обязательного 

минимума 

содержания 

образования по 

русскому языку 

и математике в 

5-9 классах  

Оценка 

выполнения 

обязательного 

минимума 

содержания 

образования по 

русскому языку 

и математике в 

5-9 классах  

В течение 

месяца 

Тематический  Электронные 

журналы 5-9 

классов 

Анализ ведения 

электронных 

журналов 

Совещание при 

заместителе 

директора по 

УВР   

2 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ. 

Контроль 

проведения 

открытых 

уроков 

учителями  

Отслеживание 

своевременног

о проведения 

открытых 

уроков в 

соответствии с 

графиком, 

анализ качества 

проведения 

открытых 

уроков. 

В течение 

месяца 

Персональный Учебное 

проектирование 

учителей. 

Посещение 

уроков, 

наблюдение, 

собеседование, 

анализ 

методического 

паспорта 

учебного проекта. 

ШМУ. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

3 Контроль за 

уровнем знаний. 

Сформирован

ность 

ведущих 

знаний, 

умений и 

навыков 

обучающихся 

8-х классов. 

Результативнос

ть 

использования 

современных 

технологий на 

уроках в 8-х 

классах 

В течение 

месяца 

Тематический Текущая 

успеваемость 

обучающихся 8-х 

классов, рабочие 

тетради 

обучающихся, 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

тестирование 

обучающихся, 

анализ рабочих 

программ, 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР 
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контрольные 

работы, рабочие 

программы. 

собеседование с 

учителями. 

Контроль 

работы 

педагогов с 

обучающимис

я 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспеваю

щими 

обучающимис

я. 

Анализ 

эффективности 

методических 

приёмов, 

формирующих 

прочность 

знаний и 

предупреждаю

щих пробелы в 

знаниях. 

Организация 

взаимодействи

я участников 

образовательно

го процесса. 

Предупрежден

ие 

неуспешности 

обучения. 

В течение 

месяца 

Выборочный Обучающиеся, 

требующие 

индивидуального 

подхода в 

обучении. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

педагогами. 

Программы 

работы с 

обучающимися 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспевающ

ими 

обучающимися 

Педагогическо

е совещание.  

Заместитель 

директора по 

УВР. 

4 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

Состояние 

преподавания 

в 8-х классах. 

Состояние 

организации 

учебного 

процесса; 

качество 

знаний и 

уровня 

успеваемости 

по учебным 

предметам. 

В течение 

месяца 

Тематический Обучающиеся 8-х 

классов. 

Наблюдение, 

посещение уроков, 

проверка 

документации, 

собеседование 

Педагогическо

е совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

5 Контроль научно-

методической 

работы. 

Контроль 

деятельности 

педагогов по 

повышению 

Анализ 

результатов 

олимпиад и 

интеллектуальн

В течение 

месяца 

Выборочный Деятельность 

педагогов. 

Наблюдение, 

собеседование, 

статистические 

данные. 

МС. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 
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познавательн

ой активности 

обучающихся. 

ых конкурсов, 

повышение 

образовательно

го уровня, 

обучение 

школьников 

самостоятельно

сти и развитие 

у них 

творчества и 

познавательной 

активности. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в ОУ, 

публичное 

представление 

знаний и 

опыта, 

полученных на 

КПК. 

Контроль 

аттестации 

педкадров. 

Создание 

условий для 

прохождения 

аттестации  

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагогов. 

Изучение системы 

педагогической 

работы. 

План работы с 

аттестующими

ся педагогом. 

Заместитель 

директора по 

УВР. 

 

№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Март 

1 Контроль 

выполнения 

Изучение 

педагогической 

В течение 

месяца 

Тематический Деятельность 

учителя 

Наблюдение, 

посещение уроков 

ШМО 
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Контроль за 

реализацией 

ФГОС ОО. 

обязательного 

минимума 

содержания 

общего 

образования. 

Формирование 

коммуникативн

ых навыков, 

обучающихся 

1-9 классов в 

соответствии с 

ФГОС. 

деятельности 

учителя по 

формированию 

коммуникативн

ых навыков 

обучающихся. 

и внеклассных 

мероприятий. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

Методически

й семинар 

«Современны

й урок в 

школе» 

Анализ 

активных 

методов 

обучения 

обучающихся  

Конец 

марта 

Тематический Деятельность 

учителей 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, анализ и 

самоанализ 

уроков 

ШМО 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

Требования к 

условиям 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

в 5-9-х 

классах 

Оценка 

соответствия 

условий 

образовательно

го процесса 

требованиям 

ФГОС ОО 

В течение 

месяца 

Тематический  Деятельность 

педагогических 

работников 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, анализ и 

самоанализ 

условий 

реализации ФОП. 

ШМО 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

2 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ . 

Контроль 

деятельности 

проблемно-

творческих 

лабораторий в 

ОУ. 

Анализ 

реализации 

педагогических 

проектов. 

В течение 

месяца 

Тематический Педагогические 

проекты 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, анализ и 

самоанализ 

уроков. 

Отчёт ПТЛ 

РПП 

Заместитель 

директора 

по УВР 

3 Контроль за 

уровнем знаний. 

Сформирован

ность 

ведущих 

знаний, 

умений и 

Оценка уровня 

выполнения 

требований 

государственно

го 

В течение 

месяца 

Тематический Текущая 

успеваемость 

обучающихся 4-х 

классов. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

тестирование 

обучающихся, 

Педагогичес

кое 

совещание. 

Заместитель 
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навыков 

обучающихся 

4-х классов. 

 

образовательно

го стандарта 

содержания 

образования по 

предметам. 

собеседование с 

учителями. 

директора 

по УВР 

Итоговый 

контроль 

уровня 

знаний, 

обучающихся 

2-11 классов. 

Анализ уровня 

сформированно

сти и качества 

образования по 

всем 

предметам 

учебного 

плана. 

02-18.03 Диагностическ

ий 

Обучающиеся 2-

11 классов. 

Проведение 

контрольных 

работ по всем 

предметам 

учебного плана и 

анализ их 

результатов. 

Справка 

руководител

ей ШМО в 

учебную 

часть. 

Заместитель 

директора 

по УВР   

Контроль 

работы 

педагогов с 

обучающимис

я 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспеваю

щими 

обучающимис

я. 

Анализ 

эффективности 

методических 

приёмов, 

формирующих 

прочность 

знаний и 

предупреждаю

щих пробелы в 

знаниях. 

Организация 

взаимодействи

я участников 

образовательно

го процесса. 

Предупрежден

ие 

неуспешности 

обучения. 

В течение 

месяца 

Тематический Обучающиеся, 

требующие 

индивидуального 

подхода в 

обучении. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

педагогами. 

Программы 

работы с 

обучающим

ися 

повышенно

й мотивации 

и 

слабоуспева

ющими 

обучающим

ися 

Педагогичес

кое 

совещание.  

Заместитель 

директора 

по УВР. 

4 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

Состояние 

преподавания 

в 4-х классах. 

Состояние 

организации 

учебного 

процесса; 

В течение 

месяца 

Тематический Обучающиеся 4-х 

классов. 

Наблюдение, 

посещение уроков, 

проверка 

Педагогичес

кое 

совещание. 



23 
 

учебных 

предметов. 

качество 

знаний и 

уровня 

успеваемости 

по учебным 

предметам. 

документации, 

собеседование 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

Контроль 

выполнения 

обязательного 

минимума 

содержания 

общего 

образования. 

Использовани

е новых 

технологий и 

активных 

форм 

обучения при 

преподавании 

элективных, 

факультативн

ых курсов и 

консультаций. 

Отслеживание 

процесса 

преподавания 

элективных, 

факультативны

х курсов и 

консультаций.  

В течение 

месяца 

Текущий Деятельность 

учителей, 

ведущих 

элективные, 

факультативные 

курсы и 

консультации. 

Анкетирование 

обучающихся, 

направленное 

наблюдение и 

анализ 

элективных, 

факультативных 

курсов и 

консультаций. 

Заседание 

при 

директоре. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

5 Контроль научно-

методической 

работы. 

Качество 

преподавания 

предметов 

малоопытным

и и вновь 

прибывшими 

педагогами 

Оценка 

перспективност

и оказание 

методической 

помощи 

малоопытным 

и вновь 

прибывшим 

учителям, 

оценка 

профессиональ

ного уровня, 

В течение 

месяца 

Персональный Молодые 

специалисты, 

малоопытные и 

вновь прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков 

Изучение 

документации. 

Собеседование 

Заседание 

при 

директоре. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 
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коррекция 

методов и 

приемов, 

используемых 

на уроках. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в ОУ, 

публичное 

представлен

ие знаний и 

опыта, 

полученных 

на КПК. 

Контроль 

аттестации 

педкадров. 

Создание 

условий для 

прохождения 

аттестации  

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагогов. 

Изучение системы 

педагогической 

работы. 

План 

работы с 

аттестующи

мися 

педагогом. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

№ Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Апрель 

1 Контроль за 

реализацией 

обновленных 

ФГОС ОО  

Контроль 

воспитательн

ого процесса. 

Гражданская 

идентичность 

(сформирован

ность 

гражданской 

позиции) в 

Оценить 

уровень 

сформированно

сти 

гражданской 

позиции 

обучающихся 

1-9 классов. 

В течение 

месяца 

Тематический Работа учителей 

1-9 классов по 

гражданскому 

воспитанию 

школьников. 

Беседа, 

мониторинг. 

ШМО 

классных 

руководител

ей. 

Заместитель 

директора 

по УВР 
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соответствии 

с ФГОС ОО. 

Изучить 

систему 

гражданского 

воспитания 

обучающихся 

1-9 классов. 

Координация 

работы школы 

с 

внешкольными 

организациями 

по 

гражданскому 

воспитанию. 

Диагностика 

метапредметн

ых 

результатов 

обучающихся 

5-9 классов за 

год 

Оценка 

достижения 

планируемых 

результатов 

обучающихся 

5-9 классов 

В течение 

месяца 

Тематически- 

обобщающий  

Итоговая 

комплексная 

диагностическая 

работа для 

обучающихся 5-9 

классов 

Мониторинг Заместитель 

директора 

по УВР 

2 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ. 

Контроль за 

результатами 

ПТЛ. 

Оценить 

уровень и 

качество 

деятельности 

ПТЛ. 

В течение 

месяца 

Тематический Работа учителей. Беседа, 

мониторинг, 

открытые уроки. 

Заместитель 

директора 

по УВР 

3 Контроль за 

уровнем знаний. 

Сформирован

ность 

ведущих 

знаний, 

умений и 

навыков 

обучающихся 

4 –х классов 

по 

математике, 

Оценка уровня 

выполнения 

требований 

государственно

го 

образовательно

го стандарта 

содержания 

образования по 

предметам. 

В течение 

месяца. 

Тематический Текущая 

успеваемость 

обучающихся 4-х 

классов,  

контрольные 

работы. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

тестирование 

обучающихся, 

собеседование с 

учителями. 

Педагогичес

кое 

совещание. 

Заместитель 

директора 

по УВР 
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русскому 

языку.  

Изучение 

учебно-

педагогической 

деятельности 

учителей 

начальных 

классов. 

Контроль 

работы 

педагогов с 

обучающимис

я 

повышенной 

мотивации и 

слабоуспеваю

щими 

обучающимис

я. 

Анализ 

эффективности 

методических 

приёмов, 

формирующих 

прочность 

знаний и 

предупреждаю

щих пробелы в 

знаниях. 

Организация 

взаимодействи

я участников 

образовательно

го процесса. 

Предупрежден

ие 

неуспешности 

обучения. 

В течение 

месяца 

Тематический Обучающиеся, 

требующие 

индивидуального 

подхода в 

обучении. 

Наблюдение, 

посещение 

уроков, 

собеседование с 

педагогами. 

Программы 

работы с 

учащимися 

повышенно

й мотивации 

и 

слабоуспева

ющими 

учащимися. 

Педагогичес

кое 

совещание.  

Заместитель 

директора 

по УВР. 

4 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

Контроль за 

уровнем 

преподавания 

в 7-х классах. 

Состояние 

организации 

учебного 

процесса; 

качество 

знаний и 

уровня 

успеваемости 

по учебным 

предметам. 

В течение 

месяца 

Тематический ОП в 7-х классах. Наблюдение, 

посещение уроков, 

тестирование 

обучающихся, 

анализ рабочих 

программ, 

собеседование с 

учителями. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 
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Система 

работы на 

уроках. 

5 Контроль научно-

методической 

работы. 

Качество 

преподавания 

предметов 

малоопытным

и вновь 

прибывшими 

педагогами 

Оценка 

перспективност

и оказание 

методической 

помощи 

малоопытным 

и вновь 

прибывшим 

учителям, 

оценка 

профессиональ

ного уровня, 

коррекция 

методов и 

приемов, 

используемых 

на уроках. 

В течение 

месяца 

Персональный Молодые 

специалисты, 

малоопытные и 

вновь прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков 

Собеседование 

Заседание 

при 

директоре. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в ОУ,  

публичное 

представлен

ие знаний и 

опыта, 

полученных 

на КПК. 

Контроль 

аттестации 

педкадров. 

Создание 

условий для 

прохождения 

аттестации  

В течение 

месяца 

Персональный. Педагогическая 

деятельность 

педагога. 

Изучение системы 

педагогической 

работы. 

План 

работы с 

аттестующи

мся 

педагогом. 
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Заместитель 

директора 

по УВР. 

 

№ 

Направления Показатели 

контроля 

Цель контроля Сроки Вид и форма 

ВШК 

Объекты контроля Метод ВШК Способы 

подведения  

итогов 

Май 

1 Контроль за 

реализацией 

обновленных 

ФГОС ОО  

Контроль 

прохождения 

программы по 

предметам 

Проверка 

прохождения 

программы в 

соответствии с 

федеральными 

РП 

22-31.05 Промежуточный РП, КТП. Отчёт учителей-

предметников, 

собеседование. 

Заместители 

директора 

по УВР. 

 Контроль 

результатов 

внедрения 

обновленных 

ФГОС ОО. 

Анализ 

результатов 

деятельности 

учителей 1-9-х 

классов по 

внедрению 

обновленных 

ФГОС. 

В течение 

месяца 

Тематический Деятельность 

учителей 1-9-х 

классов по 

внедрению 

обновленных 

ФГОС. 

Собеседование, 

мониторинг. 

Педагогичес

кое 

совещание. 

Заместитель 

директора 

по УВР 

2 Контроль за 

инновационной 

деятельностью 

ОУ  

Контроль 

результатов 

внедрения 

обновленных 

ФГОС ОО. 

Анализ 

результатов 

деятельности 

по внедрению 

обновленных 

ФГОС ОО. 

В течение 

месяца 

Тематический Деятельность 

учителей по 

внедрению 

обновленных 

ФГОС. 

Собеседование, 

мониторинг. 

Справка. 

Педагогичес

кое 

совещание. 

Заместитель 

директора 

по УВР 

3 Контроль за 

уровнем знаний. 

Мониторинг 

учебных 

достижений 

обучающихся. 

Оценка уровня 

обученности и 

качества 

знаний 

обучающихся 

2-4 классов по 

русскому языку 

и математике, 

В течение 

месяца 

Контрольно-

оценочный 

2-8,10 классы Тестирование, 

контрольные 

работы и 

диктанты. 

Педагогическ

ое 

совещание. 

Заместитель 

директора по 

УВР 
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5-8, 10 классов 

по русскому 

языку и 

математике и 

по одному 

предмету по 

выбору 

обучающихся. 

4 Контроль за 

состоянием 

преподавания 

учебных 

предметов. 

Контроль за 

уровнем 

преподавания 

в 2-3-х 

классах. 

Состояние 

организации 

учебного 

процесса; 

качество 

знаний и 

уровня 

успеваемости 

по учебным 

предметам. 

Система 

работы на 

уроках. 

В течение 

месяца 

Тематический ФОП в 2-3-х 

классах. 

Наблюдение, 

посещение уроков, 

тестирование 

обучающихся, 

анализ рабочих 

программ, 

собеседование с 

учителями. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

5 Контроль научно-

методической 

работы. 

Качество 

преподавания 

предметов 

малоопытным

и и вновь 

прибывшими 

педагогами 

Оценка 

перспективност

и оказание 

методической 

помощи 

малоопытным 

и вновь 

прибывшим 

учителям, 

оценка 

профессиональ

ного уровня, 

коррекция 

методов и 

приемов, 

В течение 

месяца 

Персональный Молодые 

специалисты, 

малоопытные и 

вновь прибывшие 

учителя. 

Посещение 

уроков 

Изучение 

документации. 

Собеседование 

Заседание 

при 

директоре. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 
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используемых 

на уроках. 

Контроль 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Отслеживание 

своевременног

о прохождения 

курсовой 

подготовки, 

посещения 

семинаров по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

В течение 

месяца 

Персональный Посещение КПК и 

тематических 

семинаров. 

Наблюдение, 

собеседование, 

предоставление 

документов, 

подтверждающих 

прохождение 

курсовой 

подготовки. 

Отчёт в ОУ, 

публичное 

представлен

ие знаний и 

опыта, 

полученных 

на КПК. 

Контроль 

аттестации 

педагогическ

их кадров 

Составление 

плана-графика 

аттестации 

учителей на 

следующий 

учебный год. 

В течение 

месяца 

Персональный Сроки аттестации 

учителей. 

Изучение 

статистических 

данных по 

аттестации 

педагогов. 

Плана-

график 

аттестации 

учителей на 

следующий 

учебный 

год. 

Заместитель 

директора 

по УВР. 

 


